'COMUNE DI SAN CIPRIANO D’AVERSA.

(Prov. di Caserta)
L b e

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

MESE DI DICEMBRE 2018

Legge 69/2009-art.21-comma 1-
Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per servizi-

SERVIZIL - Giorni Totale Totale assenze (ferie, malattie, Tatale % %
lavorativi per personale permessi retribuiti, 1,104,
totale dip. ti di permessi Amm.vi locali congedi Giorni di Giorni di Giorni di
ciascun area parentali) : presenza | assenza presenza
Cong | Mal | Altr | 5.T. | Tot.
Area Amministrativa | 152 08 16 06 17 39 113 25,65 - 74,34
Area Demografica 114 06 12 07 19 95 16,66 83,33
Area Finanziaria 114 06 16 10 06 32 82 28,07 71,92
Area Tecnica 133 07 15 15 118 11,27 88,72
Area Polizia 95 05 10 06 . 01 17 78 17,89 82,10
Municipale
Segretario Comunale |19 . 131 03 03 16 15,78 84,21
TOTALE 627 125 502 19,93 80,06

*'ROT.N°721 DEL 22/01/2019




